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Vorstandsmitglieder 2022 
 
Präsidentin: Ruth Rüegsegger, Falknisstrasse 4b, 7304 Maienfeld 
 Tel. 079 535 88 26 / E-Mail:  ruth.ruegsegger@apgn.ch 
 
Aktuarin: Nadja Ursprung, Evang. Pflege- u. Altersheim, 7430 Thusis 
 Tel. 081 632 36 36 / E-Mail: nadja.ursprung@epat-thusis.ch 
 
Beisitzerin: Romana Albertin, Spital Thusis, 7430 Thusis 
 Tel. 081 632 11 04 / E-Mail: romana.albertin@spitalthusis.ch 
 
 Daniela Wasescha, Pflegezentrum Glienda, Tranter Flimma 41, 7440 Andeer 
 Tel. 081 650 77 17/ E-Mail: daniela.wasescha@pflegezentrum-glienda.ch 
 
 Bärbel Stephan, Scesaplanaweg 6, 7000 Chur 
 E-Mail: baerbel.stephan@gbchur.ch 
 
 

 
 
 
 
Vertreterin OdA Schweiz  
 Sonja Schläpfer, Magdenauerstrasse 19, 9123 Nassen,  
 E-Mail: info@sonja-schlaepfer.ch  
 

 
Externes Sekretariat  
 OdA Hauswirtschaft Graubünden, Sekretariat, c/o Ladina Caviezel 
 Rigastrasse 4, 7000 Chur / E-Mail: info@hauswirtschaft-gr.ch 
 
 

 
Beauftragte Überbetriebliche Kurse: 
Bis Juni 2022 Nadja Ursprung, Evang. Pflege- und Altersheim, 7430 Thusis 
 Tel. 081 632 36 36 / E-Mail: nadja.ursprung@epat-thusis.ch 
 
Ab Juli 2022 Romana Albertin, Spital Thusis, 7430 Thusis 
 Tel. 081 632 11 04 / E-Mail: romana.albertin@spitalthusis.ch 
 
 
 
QV-Verantwortliche 
Bis 2022 Romana Albertin, Thusis 
Ab 2023 Larissa Zimmermann, Bad Ragaz  
 
 
Revisorinnen:  Heidi Kohler, Untervaz 
 Petra Kunfermann, Alvaneu 
 
 
Helferinnen:  Larissa Zimmermann, Bad Ragaz 
 Christina Poltera, Chur  
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Editorial  
 
Im ersten Jahr nach Corona zeichnet sich langsam eine Rückkehr zur Normalität ab. Zwar begleitet und beeinflusst 
uns die Pandemie bei der täglichen Arbeit immer noch stark. Hat doch Corona die Sichtweise und Wichtigkeit auf 
die Hygiene bei der Reinigung in den Betrieben stark geprägt und beeinflusst. Es zeigt sich gerade in Krisensitua-
tionen, wie wichtig gut geschulte und ausgebildete Mitarbeitende für die Betriebe sind.  
 
Den Entscheid, die Abschlussfeier am 2. Juli in Klosters gemeinsam mit unseren Partnern aus der Hotellerie und 
Gastronomie durchzuführen, hat sich als richtig erwiesen. Mit diesem Anlass durften wir unsere Absolvent*Innen 
gebührend feiern und ihnen auf diesem Wege die Wertschätzung zukommen lassen, welche sie sich durch harte 
Arbeit verdient hatten. 
 
Zukunft 
Neue Lernende zu finden, wird auch im kommenden Jahr eine grosse Herausforderung sein. Wichtig ist und bleibt, 
dass wir auch für das 2023 Auszubildene rekrutieren können. Denn auch die Berufe als Fachfrau/Fachmann Haus-
wirtschaft EFZ und Hauswirtschaftspraktikerin/Hauswirtschaftspraktiker EBA haben nach wie vor ihre Gültigkeit. 
Für die neuen Berufe sehen die nächsten Schritte wie folgt aus: 
Das Eingabe-Ticket an SBFI erfolgte Ende Oktober. Die öffentliche Anhörung findet voraussichtlich ab Janu-
ar/Februar 2023 statt, ab dann werden die offiziellen Dokumente unter: www.sbfi.admin.ch/anhörung, ersichtlich 
sein. 
 
Ein herzliches Dankeschön gebührt allen Ausbildner*Innen und Betrieben, die sich für unseren Nachwuchs täglich 
engagieren und so für zukünftige Fachkräfte sorgen.  
 
Für die OdA Hauswirtschaft Graubünden wünsche ich mir für das Jahr 2023 nicht nur ein grosses Engagement bei 
der Förderung der zukünftigen Fachkräfte, sondern auch ein vermehrtes Interesse unserer Mitglieder an den ver-
bandsinternen Anlässen.  
 

 

 

Ruth Rüegsegger  

http://www.sbfi.admin.ch/anhörung
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Protokoll der Mitgliederversammlung Hauswirtschaft Graubünden 2022 
 
Datum: Mittwoch, 18. Mai 2022, 14.00 – 14.30 Uhr  
Ort: Zentralwäscherei Chur, Pulvermühlestrasse 84, 7000 Chur 
 

Anwesende Vorstand: 
Ruth Rüegsegger (Präsidentin), Romana Albertin, Daniela Wasescha Prinoth, Bärbel Stephan 
Entschuldigt Vorstand: Nadja Ursprung 
Protokoll: Ladina Caviezel, Sekretariat 
 

Anwesende Mitglieder: 
Heidi Kohler, Revisorin; Petra Kunfermann, Revisorin; Irene Weber, Alters- und Pflegeheim Glarus Nord; Anja Brunner, 
Alterssiedlung Bodmer; Gabriela Sprenger und Tamara Eberle, Flury Stiftung; Jonas Bigger, PHGR;  
Total 16 Stimmen (4x Einzelmitglieder, 6x Lehrbetriebe à 2 Stimmen) 

 
Gäste: 
Claudio Hauser, Geschäftsführer Zentralwäscherei Chur 
 
Entschuldigt:  
Nadja Ursprung, Vorstandsmitglied; Barbara Bättig, Plantahof; Angelika Klitzing, PDGR; Tamara Schmid, Gesund-
heit Arosa; Sabrina Tomaschett, Stiftung La Capriola; Judith Bass, Rigahaus; Christoph Bickel; Heidi Neururer; 
Christine Buchli, Landfrauenverein Safien; Esther Hug, Frauenzentrale Graubünden; Anita Gabathuler, Präsidentin 
LEGR Fraktion Gestaltung und WAH.  
 

 
Herr Claudio Hauser, Geschäftsführer der Zentralwäscherei Chur begrüsst die Mitglieder der OdA Hauswirtschaft 
Graubünden in der Zentralwäscherei Chur und heisst alle herzlich willkommen.  
 
1. Begrüssung, Präsenzliste 
Ruth Rüegsegger begrüsst alle anwesenden Mitglieder und Herrn Claudio Hauser, Geschäftsführer der Zentral-
wäscherei Chur und bedankt sich für die Möglichkeit, die Mitgliederversammlung hier abzuhalten.  
Die Traktandenliste wird genehmigt.  
 
2. Wahl der Stimmenzähler/-innen 
Heidi Kohler wird einstimmig als Stimmenzählerin gewählt. 
 
3. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 17. Mai 2021 
Das Protokoll wird einstimmig genehmigt. 
 
4. Jahresbericht 2021 (Hauswirtschaft GR, Bildungsfonds, ÜK) 
Der Jahresbericht wird einstimmig genehmigt.  
 
5. Jahresrechnung 2021 (Hauswirtschaft GR, Bildungsfonds) 
a) Vorstellen der Jahresrechnung 2021 
Ladina Caviezel stellt die Jahresrechnung vor. Die Gesamtrechnung schliesst mit einem Gewinn von Fr. 1‘637.90 
ab.   
 
b) Revisorenbericht 2021 
Petra Kunfermann liest den Revisorenbericht vor. 
 
c) Genehmigung Jahresrechnung 2021 
Die Jahresrechnung 2021 wird einstimmig genehmigt und der Vorstand entlastet. 
 
6. Budget 2022 
Ladina Caviezel erläutert das Budget. Es wird einstimmig genehmigt.  
 



4 

7. Festsetzung Mitgliederbeitrag 2022  
Es wurde einstimmig entschieden, die Mitgliederbeiträge wie bisher zu belassen. 
Einzelmitglieder: 30.00 
Lehrbetriebe: 600.00 
Gönner: optional 
 
8. Wahlen Vorstandsmitglieder 
Die bisherigen fünf Vorstandsmitglieder werden in Globo einstimmig und mit Applaus gewählt. Es sind für eine 
weiter Amtsperiode gewählt:  
Ruth Rüegsegger, Präsidentin 
Nadja Ursprung, Aktuarin 
Romana Albertin, Chefexpertin 
Bärbel Stephan, Vertreterin Berufsfachschule 
Daniela Wasescha, Weiterbildung 
 
9. Wahlen Revisorinnen 
Die bisherigen Revisorinnen stellen sich zu einer Wiederwahl. Heidi Kohler und Petra Kunfermann werden in 
Globo einstimmig und mit Applaus gewählt. Als Dank für ihre Arbeit überreicht Frau Ruth Rüegsegger den beiden 
Revisorinnen einen Blumenstrauss.  
 
10. Jahresprogramm 
Das präsentierte Jahresprogramm wird einstimmig genehmigt.  
 
11. Varia 
Ruth Rüegsegger informiert, dass die Diplomfeier/Lehrabschlussfeier neu zusammen mit Gastro Graubünden 
abgehalten wird. Die Feier findet am Samstag, 2. Juli 2022 ab 14.00 in Klosters in der Arena statt.  
Start der Implementierung der neuen Ausbildung ist voraussichtlich am 1.1.2024.  
Die Mitgliederversammlung soll in Zukunft auch als Möglichkeit eines Erfahrungsaustauschs dienen. Im Weiteren 
wäre erwünscht, dass jeweils im Herbst eine ERFA-Tagung organisiert wird. Ziel ist der Erfahrungsaustausch und 
das Networking unter den Lehretrieben im Kanton GR und GL.  
Es wird überprüft, ob auch für unsere Mitglieder ein Homepage-Login möglich ist und Unterlagen und Dokumente 
so den Mitgliedern auf einfach Art und Weise zur Verfügung gestellt werden können.  
 
Ruth Rüegsegger bedankt sich bei den Mitgliedern für die Teilnahme und beendet die Mitgliederversammlung. 
Nun freuen wir uns auf die Führung der Zentralwäscherei durch Herrn Claudio Hauser und den anschliessenden 
Apéro.  
 
Chur, 22. Mai 2022  

  
Ruth Rüegsegger, Präsidentin  Ladina Caviezel, Sekretariat 
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Die Vorstandsmitglieder Ruth Rüegsegger, Bärbel Stephan, Romana Albertin und Daniela Wasescha v.l. präsen-
tieren das Jahresprogramm.  
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Jahresberichte 2022 
 
 

Qualifikationsverfahren QV 2022 
 
Dieses Jahr fanden die Prüfungen ganz „normal“ statt, wir mussten bezüglich Corona nichts mehr speziell be-
achten. Hielten trotzdem den nötigen Abstand. Zur Prüfung sind 4 Fachfrauen Hauswirtschaft, 2 Hauswirt-
schaftspraktiker und 5 Hauswirtschaftspraktikerinnen angetreten. 
Die schriftlichen Prüfungen fanden am Montag 13. Juni 2022 an der Gewerblichen Schule in Chur statt. Die prak-
tischen Fächer fanden alle am Plantahof in Landquart statt. Die Fächer Ausführen der Arbeiten im Wäschekreislauf 
und Beraten & Bedienen der Kundinnen & Kunden fanden am Mittwoch 15. Juni statt. Die anderen 2 Fächer 
Zusammenstellen, Zubereiten & Verteilen von Gerichten sowie Reinigen & Gestalten von Räumen wurden am 
Donnerstag 16. Juni geprüft. Da wir die jährlichen, obligatorischen überbetrieblichen Kurse auch hier am 
Plantahof durchführten, kannten die Absolventen und Absolventinnen die Räumlichkeiten sowie Materialien. Zu 
Beginn der je 60 bzw. 90minutigen Prüfung wurde noch alles angeschaut. Es verlief alles reibungslos, die Prü-
fungskommission war auch zufrieden. 
 
Romana Albertin  
 

 
  

    
4 
FAHW    HKB 1 - 4     

    
7 
HWP         

Mittwoch 15.6. 7:30 Begrüssung Experten    7:30 Begrüssung Experten 

  L3 Wäscheversorgung    L4 Service 

         

08:00 HKB 3   08:00 BEGRÜSSUNG  08:00 HKB 1 08:00 BEGRÜSSUNG 

08:30 
HWP 
Prüfungen K2 P1 P2    08:30 

HWP 
Prüfungen K3 P3 P4   

09:00 08:30 - 9:30 E1+2 E3+4 E5+6    09:00 08:30 - 9:30 E7+E8 E9 E10   

09:30 
EFZ 8:30-
10:00          09:30 

EFZ 8:30-
10:00         

10:00  Pause Pause  10:00  Pause Pause 

10:30 
HWP 
Prüfungen K3 P3 P4    10:30 

HWP 
Prüfungen K2 P1 P2   

11:00 
10:30 - 
11:30 E1+2 E3+L1 E5+6    11:00 10:30 - 11:30 E7+E8 E9 E10   

11:30 
EFZ 10:30-
12:00          11:30 

EFZ 10:30-
12:00         

12:00   Experten Mittag  12:00   Experten Mittag 

    
12:30 
BEGRÜSSUNG            

12:30 
BEGRÜSSUNG       

  HKB 3            HKB 1         

13:00 
HWP 
Prüfungen K4 P5 P6    13:00 

HWP 
Prüfungen K5 P7     

13:30 13:00-14:00 E1+2 E3+L3 E5+6    13:30 13:00-14:00 E7+E8 E9+E10     

14:00 
EFZ 13:00-
14:30          14:00 

EFZ 13:00-
14:30         

14:30  Pause Pause  14:30  Pause Pause 

15:00 
HWP 
Prüfungen K5 P7      15:00 

HWP 
Prüfungen K4 P5 P6   

15:30 
15:00 - 
16:00 E1+2 E3+5      15:30 15:00 - 16:00 E7+E8 E9 E10   

16:00 
EFZ 15:00-
16:30          16:00 

EFZ 15:00-
16:30         

16:30      16:30     
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Diplomfeier 2022 
 
2. Juli 2022: 134 Absolventinnen und Absolventen feiern ihren erfolgreichen Lehrabschluss 
Am Samstag, 2. Juli 2022 fand die gemeinsame Lehrabschlussfeier von HotellerieSuisse Graubünden, Gastro-
Graubünden und OdA Hauswirtschaft Graubünden für alle Lehrabsolventen in unserer Branche statt. Über 450 
Besucher sind unserer Einladung gefolgt. Davon über 100 Absolventen aus den Berufen Kauffrau/Kaufmann EFZ 
Erweiterte Grundbildung Hotel-Gastro-Tourismus, Hotelfachfrau/Hotelfachmann EFZ, Fachfrau/Fachmann 
Hauswirtschaft EFZ, Hauswirtschaftspraktikerin/Hauswirtschaftspraktiker EBA, Hotel-Kommunikationsfach-
frau/Hotel-Kommunikationsfachmann EFZ, Restaurantfachfrau/Restaurantfachmann EFZ, Restaurant-
angestellte/Restaurantangestellter EBA, Köchin/Koch EFZ, Küchenangestellte/Küchenangestellter EBA, Diät-
köchin/Diätkoch EFZ. 
Fachkräfte sind für die Hotellerie und Gastronomie ein wichtiger Erfolgsfaktor. Deshalb spielen die Nachwuchs-
förderung sowie die Wertschätzung der Lernenden eine immer wichtigere Rolle. Unsere drei Berufsverbände 
organisierten deshalb in der Arena Kloster für alle Absolventinnen und Absolventen diese gemeinsame Ab-
schlussfeier mit festlicher Übergabe der eidg. Fähigkeits- und Notenausweise und einem gemeinsamen Apéro. 
Die Festrede wurde gehalten von Angela Weibel, Stipendiatin der Fundaziun Uccelin. 
Die Branchenverbände gratulieren allen Absolventen ganz herzlich und bedanken sich speziell bei den Ausbil-
dungsbetrieben und den Berufsbildnerinnen und Berufsbildner für ihr grosses Engagement in der Ausbildung 
junger Fachkräfte. 
 
2 Absolventinnen und Absolventen in den Rängen 
Von den insgesamt 134 Absolventen schlossen 14 in den Rängen, also mit einer Note von 5.3 oder höher ab. Dies 
ist eine grosse Leistung und ein tolles Resultat dieses Jahrgangs. Für diese Leistung wurden die Absolventen 
spezielle geehrt und mit einer Uhr beschenkt. 
Wir gratulieren herzliche unseren Absolventinnen im Rang:  
-    Awad Lama, Alters- und Pflegeheim Salem, Note 5.3 
-    Lötscher Ilona, Rehaklinik Seewis AG, Note 5.5 
 
Ohne Sponsoren wäre eine solche Feier nicht möglich. Herzlichen Dank an die SWICA für die Uhren, die SSTH 
Passugg für das Dessert Buffet, Allegra Passugger Mineralquellen AG für das gesamte Wasser, der Heineken AG, 
von Salis und der Arena Klosters für das Sponsoring der Apéro-Getränke. Ebenfalls einen grossen Dank geht an 
Hotel & Gastro Union, berufehotelgastro.ch und den Sponsoren der Gutscheine. 
  
Text von GastroGraubünden 
 
Absolventinnen und Absolventen in den Rängen 
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Fachfrau / Fachmann Hauswirtschaft EFZ 

 

 

Hauswirtschafterin / Hauswirtschafter EBA 
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Weiterbildungsnachmittag  
 
Der Berufsbildner-Weiterbildungsnachmittag fand am Mittwoch, 5. Oktober 2022 am Plantahof in Landquart 
statt. Zum Thema „Str-(essen)?“ haben wir nebst unseren Mitgliedern auch Lehrpersonen für WAH (Wirtschaft-
Arbeit-Haushalt) und TTG (Textiles und Technisches Gestalten) eingeladen. Über 30 Teilnehmerinnen fanden den 
Weg nach Landquart. Wir erlebten einen spannenden, informativen und trotz dem doch ernsten Thema lustigen 
Nachmittag.  
 
 

  
 

Wie isst die Jugend? Wie verändert sich das Essverhalten aus entwicklungspsychologischer Sicht? Welche Trends 
entwickeln sich aktuell? 
Wer sind die Meinungsführenden in Sachen Ernährung? Welche Rolle spielen dabei die sozialen Medien, In-
fluencer und TikTok-Trends? 
Wie hängt Ernährung und Psyche zusammen? Welche Aspekte sind besonders in der Jugendzeit relevant? Welche 
Rolle spielt dies im Betrieblichen Gesundheits-management? 
Die Referentin Ronia Schiftan MSc Angewandte Psychologie und Ernährungs-psychologin ZEP hat uns mit span-
nenden Beispielen aus dem Alltag durch den Nachmittag begleitet.  
Die Teilnehmerinnen konnten Fragen und Beispiele aus dem Alltag einbringen und vieles konnte erklärt und ge-
klärt werden. 
 

Daniela Wasescha Prinoth 
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ÜK 
 
Sämtliche Überbetrieblichen Kurse fanden im Plantahof in Landquart statt.  
 
Wir danken allen Instruktorinnen für ihre Tätigkeit auch im Jahr 2022.  
 
HKB 1  Empfangen, Beraten und Bedienen der Kunden*innen Bettina Guetg 
HKB 2 Reinigen und Gestalten von Räumen und Einrichtungen Larissa Zimmermann 
HKB 3 Ausführen der Arbeiten im Wäschekreislauf Yvonne Flepp 
HKB 4 Zusammenstellen, Zubereiten und Verteilen von Menus Jasmin Tester 
HKB 6 Fördern der eigenen Gesundheit und Unterstützen der Kunden*innen Judith Tanner 
 
Ladina Caviezel  
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Bildungsfond 
 
Es wurden keine Ausbildungsbeiträge aus dem Bildungsfond beantragt. 
 
Ladina Caviezel  
 
 
 

Fiutscher 
 
Die Fiutscher findet im 2-Jahres-Rhythmus statt. Die Vorbereitungen für die Fiutscher 2023 sind bereits angelau-
fen. Die Weiterentwicklung der neuen Berufe Hotellerie-Hauswirtschaft beschäftigt uns auch in diesem Bereich. 
Eine Zusammenarbeit mit unserem Partnerverband Gastro Graubünden ist im Aufbau, sodass der neue Beruf 
zusammen promotet werden kann.  
 
Ladina Caviezel  
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Bilanz 2022 
 

 
Oda Hauswirtschaft Graubünden                      S C H L U S S B I L A N Z      31.12.2022   

 

Periode 01.01.2022 – 31.12.2022   

Kto- Bezeichnung Saldo per     Saldo per         

Nr   31.12.2022     31.12.2021         

                    

 A K T I V E N         
               

1020 GKB 00.043.608.902 6‘412.15    6‘585.60       

1021 GKB CW 043.608.900 10‘042.00    11‘808.00       

1022 GKB 00 043.608.904 Kontokorrent 34‘471.82    30‘004.95       

1090 Aktive Rechnungsabgrenzung 1‘560.00   1‘800.00     

   --------------    --------------       

  AKTIVEN HAUSWIRTSCHAFT GRAUBÜNDEN 52‘485.97    50‘198.55       

              

1220 GKB 00 043.608.903 Bildungsfonds 58‘235.35    58‘796.25       

             

   --------------    --------------       

  AKTIVEN BILDUNGSFONDS 58‘235.35    58‘796.25       

              

  TOTAL AKTIVEN 110‘721.32    108‘994.80       

               

          

 P A S S I V E N         
2010 Passive Rechnungsabgrenzung 0.00   1‘982.85     
2090 Eigenkapital 20‘835.97    21‘265.70       

2100 Fonds Fiutscher 1‘700.00    0.00       

2210 ÜK Fond zweckgebunden 29‘950.00    26‘950.00       

   --------------    --------------       

  

PASSIVEN HAUSWIRTSCHAFT 

GRAUBÜNDEN 52‘485.97    50‘198.55       

              

2290 Bildungsfonds Huber zweckgebunden 58‘235.35   58‘796.25     

   --------------    --------------       

  PASSIVEN BILDUNGSFONDS 58‘235.35    58‘796.25       

              

 Jahresgewinn/-verlust         

              

  TOTAL PASSIVEN 110‘721.32    108‘994.80       
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Jahresrechnung 2022, Budget 2023 
Oda Hauswirtschaft Graubünden      E R F O L G S R E C H N U N G     31.12.2022   

Periode 01.01.2022 – 31.12.2022 

Kto- Bezeichnung Laufjahr     Vorjahr     Budget    

 Nr   2022     2021     2023   

          

 HAUSWIRTSCHAFT GRAUBÜNDEN             

               

  ERTRAG             

4000 Jahresbeiträge Einzelmitglieder 540.00    630.00    400.00  
4002 Jahresbeiträge Lehrbetriebe  19‘450.00    19‘230.00    19‘800.00   

4003 Spenden 20.00    0.00    0.00   

4004 Gönnerbeitr. / Inserateeinnahmen 2‘360.00    2‘060.00    2‘000.00   

4005 Kursgeld 1‘400.00    400.00    2‘250.00   

4006 QV 4‘170.70   3‘600.00   4‘140.00   

4007 üK-Kurse 26‘960.00   29‘520.00   24‘000.00  
4011 Ertrag Verwaltungskosten Bildungsfonds 500.00   0.00   500.00  
4012     Entnahme ÜK-Fonds 0.00    0.00    5‘000.00   

  -------------   -------------   -------------  

  TOTAL ERTRAG 55‘400.70    55‘440.00    58‘090.00   

               

  AUFWAND             

3000 Sitzungsgelder Vorstand 2‘122.75    1‘745.05   2‘600.00   

3001 Spesen Vorstand 225.65    1‘398.25   1‘500.00   

3002 Kassieramt und EDV 4‘377.85    5‘053.75   4‘400.00   

3003 Fiutscher 1‘700.00   0.00   1‘700.00   

3007 üK-Kurse 23‘569.43   24‘476.45   29‘000.00   

3010 Lehrabschluss-Feier 1‘600.00    289.05   1‘440.00  
3011 Geschenke Lehrabschlussfeier 774.00   0.00   750.00  

3012 QV 2‘570.55   3‘310.95   2‘700.00  
3020 Werbung 432.40   0.00   500.00  

3021 Veranstaltungen/Kurse 1‘434.00   4‘283.05   2‘500.00  

3022 Mitgliederversammlung 144.50    0.00   500.00   

3030 Porti, Spesen, Telefon 372.90    456.00   700.00   

3040 Büromaterial/Jahresbericht 680.40    645.55   500.00   

3045 Jahresbeiträge an versch. Org. 11‘060.00    8‘180.00   11‘500.00   

3050 Veränderung WB Wertschriften 1‘766.00    -1‘096.00   1‘000.00   

3060 ÜK-Fond Zuweisung 3‘000.00   5‘000.00   00.00  

   -------------    -------------    ------------   

  TOTAL AUFWAND 55‘830.43    53‘742.10   61‘290.00   

              

  JAHRESERGEBNIS HAUSWIRTSCHAFT GR -429.73    1‘697.90   -3‘200.00   

               

  BILDUNGSFONDS             
               

  ERTRAG             

6005 Erlös aus Bankguthaben 0.00    0.00    0.00   

   -----------    ------------    ------------   

  TOTAL ERTRAG 0.00    0.00    0.00   

               

  AUFWAND             

5000 Beiträge div. Gesuche 0.00    0.00    0.00   

5100 Beitrag HWGR für Buchhaltung 500.00    0.00    500.00   

5200 Bankspesen 60.90    60.00    60.00   

   ------------    ------------    ----------------   

  TOTAL AUFWAND 560.90    60.00    560.00   

              

  JAHRESERGEBNIS BILDUNGSFONDS -560.90    -60.00    -560.00   

          

 GESAMTERGEBNIS -990.63   1‘637.90   -3‘760.00  
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Revisorenbericht 
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Jahresprogramm 2023 
 

• Betreuung der Berufe der Fachfrau/mann Hauswirtschaft EFZ und der Hauswirtschaftspraktiker/in EBA 
in den Kantonen Graubünden und Glarus 

• Weiterentwicklung Berufe Hotellerie-Hauswirtschaft  

• Organisation und Durchführung der überbetrieblichen Kurse (ÜK) 

• Schulbesuch: Informationen zum QV 

• Organisation und Durchführung eines Weiterbildungstages für Berufsbildner 

• Hilfestellung bei der Lehrstellenvermittlung 

• Betreuung der Homepage 

• Durchführung Mitgliederversammlung 

• Kontakt zum Amt für Berufsbildung 

• Kontakt zur Berufsschule, Berufsschullehrerin (Vorstandsmitglied) 

• Kontakt zur Chefexpertin  

• Durchführung der Diplomfeier zusammen mit Gastro Graubünden  

• Bindeglied zum schweizerischen Verband 

• Teilnahme an schweizerischen Netzwerktagungen 
 
 
 
 
 
 

Varia  
 

a. Verabschiedung von Ladina Caviezel 
Frau Ladina Caviezel hat das Sekretariat in den letzten 2 Jahren für uns geführt. Durch Ihre empathische Art und 
professionelle Arbeitsweise war Sie uns im Vorstand und mir als Präsidentin eine wichtige Stütze bei den Ver-
bandstätigkeiten. Sie hat das Sekretariat selbständig und vorausschauend geführt. Wir wüschen Ladina Caviezel 
auf ihrem beruflichen und privaten Lebensweg alles Gute und danken ihr für die geleisteten Dienste für die OdA 
Hauswirtschaft Graubünden. 
 
b.  Neue Sekretariatsverantwortliche Claudia Bundi-Jenny  

Im Dezember 2022 haben wir die Sekretariatsstelle ausgeschrieben. Aus einer Vielzahl an Bewerbungen konnten 
wir Frau Claudia Bundi-Jenny für uns gewinnen. Frau Claudia Bundi-Jenny hat das Sekretariat ab dem 1. März 
2023 im Kleinpensum übernommen. Wir sind überzeugt mit ihr eine fachlich und kompetente Mitwirkende ge-
funden zu haben. Wir wünschen ihr weiterhin einen guten Start in diesem Amt. 
 
c.  Neue Adresse OdA Hauswirtschaft Graubünden 

OdA Hauswirtschaft Graubünden 
Sekretariat 
Claudia Bundi-Jenny  
Ratitsch 12 
7408 Cazis 
Info@hauswirtschaft-gr.ch 
http:/www.hauswirtschaft-gr.ch 
 
 
Ruth Rüegsegger 
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Mitgliederbestand 
 
Mitgliederbestand am 31.12.2022 Gönner 6 
 Lehrbetriebe 33 
 Einzelmitglieder 22 
 Ehrenmitglieder 4 
 Total 65 
 
 

Ehrenmitglieder 
 
Ruth Boxler, Malans 
Annemarie Hartmann, Chur 
Sonja Huber, Schiers 
Agnese Waldegg, Domat/Ems 
 
 

Gönner 
 
Frauenzentrale Graubünden Chur 
Bündner Bäuerinnen- und Landfrauenverband Graubünden 
Landfrauenverein Safien 
LEGR, Fraktion Gestaltung und WAH 
Wimo AG 
 
 
 
 

Inserate 
 
Hüsler Berufskleider AG, Sirnach 

IVF Hartmann AG, Neuhausen am Rheinfall 

Kyburz Bettwarenfabrik AG, Kehrsatz 

Pfeiffertextil AG, Schindellegi 

Wetrok AG, Kloten 

 
 
 

Mitgliederbeiträge seit 2021 
 
Einzelmitglieder: Fr. 30.00 
Lehrbetriebe Fr.  600.00 
Gönner/innen: Fr. optional 
 
 
 
 
Konto Graubündner Kantonalbank CH29 0077 4000 0436 0890 4 


